Zwigzek Miedzygminny | Nowa Sél, 16.12.2021r.
EKO-PRZYSZLOSC" W Nowej Soli.
(nazwa i adres Zwigzku)

Przewodniczacy Zarzadu Zwiazku Migdzygminnego EKO-PRZYSZLOSC” w
Nowej Soli oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne urzednicze
stanowisko pracy:

Referent ds. ksiegowosci, rozliczen i windykacji
(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbgdne:
1, posiadanie obywatelstwa panstwa czionkowskiego UE oraz znajomoéd jezyka polskiego w mowie i pismie w
sakresie koniecznym do wykonywania obowigzkdw, &
2. peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych
3. kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemuy, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnoéci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,
4. wyksztatcenie min. érednie,
5. minimum 6 miesieczny staz pracy w administracji publicznej,
2. Wymagania dodatkowe:
1. umiejetnos¢ pracy w zespole, sumiennodé i rzetelno$é, dobra organizacja czasu pracy, gotowos¢ do statego
podnoszenia kwalifikacji, dyspozycyjnosc.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

, wystawianie upomnien, wezwar | tytutdw wykonawczych,

. prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem ulg i umorzen,

. prowadzenie spraw zwigzanych z egzekudja,

. ewidencja ksiegowa dochodow i wydatkaw,

. ewidencja analityczna optaty za gospodarowanie odpadami komunalrymi.
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4, Wymagane dokumenty:
1. oferta 7 wnioskiem o zatrudnienie,

2. list motywacyiny,

3. kwestionariusz osobowy - wzor dostepny na stronie internetowe; BIP Zwigzky,

4. Oéwiadczenie dotyczace ochrony danych oscbowych — wzor dostepny na stronie internetowe] BIP Zwiazky,

5. CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

6. oSwiadczenie o petnej zdoinosci do czynnoéci prawnych | korzystaniu z peini praw publicznych,

7. kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych migjsc pracy, badz za$wiadczenie o zatrudnieniu 2 obecnego migjsca
pracy,

8. kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

9. Udokumentowane kopiami éwiadectw o pracg, bad? zaswiadczenie o minimum 6 miesigcznym okresie pracy w
administracji publicznej.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac, lub przestac do Kancelarii Biura Zwigzku
Miedzygminnego ,,EKO-PRZYSZtOéC" w Nowej Soli na adres: 67-100 Nowa S6, ul. Arciszewskiego 10 z



dopiskiem ,Oferta pracy — Referent ds. ksiegowosci, rozliczen i windykacji” w terminie do 31 grudnia
2021 roku (do godz. 12.00) w pok. Nr 6 (Sekretariat, I pigtro).

Aplikacje, ktére wptyng do Biura Zwiazku po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zawarte w ogtoszeniu zostang zaproszeni teléfonicznie na rozmowy
kwalifikacyjne iflub testy kwalifikacyjne. Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Zwigzku Migdzygminnego ,,EKO-PRZYSZLOSC” oraz na tablicy informacyjnej Biura
Zwigzku przy ul. Arciszewskiego 10 w Nowej Soli.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV ( z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi zgodnie 2 Ustawa z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie dan vch osobowych (DZ.U z 2018, poz. 1000) oraz Ustawg z dnia 21 listopada
2008 o pracownikach samorzgadowych (Dz.U. 2019, tj. z dnia 07.11.2019).

Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku




