Zwigzek Miedzygminny
. ERO-PREZYSZELOSC"
ul. Arciszewskiego 10, 67-100 Nowa Sol
tel. 68 452 12 11  fax: 68 452 12 12

NIP 9252008600, REGON 081054381 (5) Nowa S6l, 03.10.2017 r
, 03.10. .

(nazwa i adres Zwigzku)

Przewodniczacy Zarzadu Zwiazku Miedzygminnego ,EKO-PRZYSZLOSC” w
Nowej Soli ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne urzednicze
stanowisko pracy:

Referent ds. ksiegowosci, rozliczen i windykacji

(nazwa stanowiska pracy,)

1. Wymagania niezbedne:
1. posiadanie obywatelstwa paristwa cztonkowskiego UE oraz znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w
zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkow,
2. petna zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
3. kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnoéci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,
4, wyksztalcenie wyzsze,
2. Wymagania dodatkowe:
1. znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych,
2. znajomos¢ zasad prowadzenia ksiegowosci,
3. umiejetnodé pracy w zespole, sumienno$c i rzetelnos¢, dobra organizacja czasu pracy, gotowosc do statego
podnoszenia kwalifikacji, dyspozycyjnosc.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. wystawianie upomnien, wezwan i tytutow wykonawczych dotyczacych zalegtosci w zakresie optaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz prowadzenie ich ewidencji,
2. wystawianie tytutdw wykonawczych,
3. przekazywanie tytutéw wykonawczych do osoby na stanowisku ds. egzekucji naleznosci,
4. biezace aktualizowanie wystawionych i skierowanych do egzekucji tytutdw wykonawczych w przypadku zmiany
wysokosci naleznosci objetej tytutem wykonawczym oraz rozlozeniem naleznosci na raty lub odroczenie terminu
ptatnosci,

inne sprawy zwigzane z egzekucjg w administracji.

Wymagane dokumenty:

oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

5

4,

1.

2. CV wraz z listem motywacyjnym,

3. kwestionariusz osobowy - wzor dostepny na stronie internetowej BIP Zwiazku,

4. odwiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

5. kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy (jesli kandydat posiada), badz zaswiadczenie o
zatrudnieniu z obecnego miejsca pracy,

5. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyzsze wyksztatcenie | dodatkowe kwalifikacje.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé, lub przesta¢ do Kancelarii Biura Zwigzku
Miedzygminnego ,,EKO-PRZYSZEOSC” w Nowej Soli na adres: 67-100 Nowa Sdl, ul. Arciszewskiego 10z
dopiskiem ,Oferta pracy — Referent ds. ksiegowosci, rozliczen i windykacji”




w terminie do 16 pazdziernika 2017 roku (I pietro, pokdj nr 6).

Aplikacje, ktére wptyng do Biura Zwigzku po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zawarte w ogtoszeniu zostana zaproszeni telefonicznie na rozmowy
kwalifikacyjne i/ lub testy kwalifikacyjne. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Zwigzku Migdzygminnego ,EKO-PRZYSZ+OSC” oraz na tablicy informacyjnej Biura
Zwiazku przy ul. Arciszewskiego 10.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV ( z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: JWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 r: 0 ochronie danych osobowych (DZ.U z 2001 r. Nr 101, poz. 926) oraz Ustawg z dnia 22
marca 1999 o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz.1593 z pozn, zm. )"

Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku
Miedzygminnego ,EKO-PRZYSZLOSC”
w Nowej 'Soli.
Grzegofz Wiater
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