) Zarzad
Zwigzku Miedzygminnego
«EKO - PRZYSZLOSC
w Nowej Soli ¢ UCHWALA NR VII/22/2015

ZARZADU o
ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO,, EKO-PRZYSZEOSC”
Z dnia 29 lipca 2015 r.

w sprawie upowaznienia kierownikéw i innych pracownikéw referatow do prowadzenia
spraw i wydawania aktéw administracyjnych w imienin Zarzadu Zwiazku Mi¢dzygminnego

,EKO - PRZYSZLOSC”

Na podstawie art. 143 ustawy Ordynacja Podatkowa (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 613), oraz art.
6q ust. 1 w zwigzku z art. 3 ust. 2a ustawy z dnia 13 wrzes$nia 1996r. o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach (tj. Dz. U. z 2013 roku poz. 1399, 1593, z 2015 roku poz. 87, 122), art. 64 ust.
3, art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 roku poz.
594, 645, 1318, z 2014 roku poz. 379, 1072), art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks
postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz. 267, z 2014 roku poz. 183, z 2015
roku poz. 211, 702), a takze § 22 ust. 1 Statutu Zwigzku Miedzygminnego "EKO-PRZYSZEOSC”
(tekst jednolity: Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 18 lipca 2012r., poz. 1454)
Zarzad Zwiazku

uchwala, co nastepuje:

§1
Upowaznia si¢ :
1) Panig Monik¢ Wiodarczyk — Kierownika Referatu Finansowo - Ksiggowego,
2) Pana Krzysztofa Karpinskiego - Kierownika Referatu Ochrony Srodowiska,
3) Pania Sylwie Litka - Kierownika Referatu Biura Obstugi Klienta,
4) Panig Mariole Galusinskg — Podinspektora ds. Biura Obstugi Klienta,

do zalatwiania w imieniu Zarzadu Zwigzku Miedzygminnego ,,EKO - PRZYSZLOSC” -

indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym prowadzenia postgpowan

administracyjnych, wydawania za§wiadczen, postanowien i decyzji administracyjnych.

§2

Niniejsze upowaznienie obejmuje sprawy pozostajace we wlasciwosci odpowiednio: 7

1) W stosunku do Kierownika Referatu Finansowo ~ Ksiggowego — w zakresie wskazanym w

Regulaminie Wewngtrznym Referatu Finansowo — Ksiggowego stanowigcym zalacznik nr 3 do (.



Zarzadzenia Nr 2/01/2015 Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku z dnia 30 stycznia 2015 r., w tym
do podejmowania w imieniu Zarzadu Zwiazku jako wierzyciela lub organu egzekucyjnego w
zakresie egzekucji oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi na podstawie ustawy z dnia 13
wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 1399 z
pozn. zm.) oraz ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t.j. Dz. U. z 2015 roku,
poz. 613.), - wszelkich czynnoéci w postgpowaniach egzekucyjnych w administracji, w tym
wystawiania 1 podpisywania tytulow egzekucyjnych, wydawania postanowien, decyzji

administracyjnych, upomnien i zaswiadczen.

2) W stosunku do Kierownika Referatu Ochrony Srodowiska w zakresie wskazanym w
Regulaminie Wewnetrznym Referatu Ochrony Srodowiska stanowigcym zalgeznik nr 2 do
Zarzadzenia Nr 2/01/2015 Przewodniczgcego Zarzadu Zwiazku z dnia 30 stycznia 2015 ., w tym
do zatatwiania wszystkich spraw, prowadzenia kontroli i wydawania decyzji administracyjnych na
podstawie rozdziatu 4 ¢ i 4 d oraz art. 6 i art. 60, 9d, 9¢ 1 9n ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996r. o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (t.j. Dz. U. z 2013 roku, poz. 1399 z péZn. zm.) oraz do
prowadzenia postgpowan i wydawania decyzji administracyjnych w zakresie udost¢pniania
informacji publicznej, w tym do zajmowania stanowiska w toku postgpowania o udzielenia

informacji publiczne;.

3) W stosunku do Kierownika Referatu Biura Obstugi Klienta oraz Podinspektora ds. Biura Obstugi
Klienta w zakresie wskazanym w Regulaminie Wewngtrznym Referatu Biura Obslugi Klienta
stanowigcym zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 2/01/2015 Przewodniczgcego Zarzadu Zwigzku z
dnia 30 stycznia 2015 r., w tym do zalatwiania wszystkich spraw w zakresie okre$lania wysokosci
oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi i wydawania decyzji administracyjnych na
podstawie art. 6 i art. 60 ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzgdku w
gminach (tj. Dz. U. z 2013 roku, poz. 1399 z pdézn zm.) oraz do prowadzenia postepowan i
wydawania decyzji administracyjnych w zakresie udost¢pniania informacji publicznej, w tym do

zajmowania stanowiska w toku postepowania o udzielenia informacji publicznej.

§3

Upowaznienia, o ktérych mowa w niniejszej uchwale udziela si¢ na czas nieokreslony.

Upowaznienia wygasaja z chwilg cofnigcia upowaznienia albo rozwigzania stosunku pracy

odpowiednio z danym Kicrownikiem badz pracownikiem Referatu.



§4
Uchwala wchodzi w zycie z dniem 29 lipca 2015r.
§5
Traci moc uchwata nr 1/10/2015 z dnia 30 stycznia 2015 r. w sprawie upowaznienia kierownikow

referatéw do prowadzenia spraw i wydawania aktow administracyjnych w imieniu Zarzadu

Zwigzku Miedzygminnego ,,JEKO - PRZYSZELOSC”







Uzasadnienie do Uchwaly Nr VI1/22/2015
Zarzadu Zwiazku Miedzygminnego "EKO-PRZYSZEOSC"
z dnia 29 lipca 2015 r.

Zgodnie z art. 143 ustawy Ordynacja Podatkowa oraz art. 268a ustawy Kodeks
Postgpowania Administracyjnego, organ administracji publicznej moze upowazni¢ pracownikdéw
jednostki lub organéw podatkowych do zatatwiania spraw w jego imieniu i w ustalonym zakresie, a
w szczegoblnosei do wydawania decyzji, postanowien i zaswiadczen. W zwigzku z powyzszym
Zarzad Zwigzku Miedzygminnego "EKO-PRZYSZEOSC" upowaznia wlasciwych Kierownikéw
Referatow oraz innych pracownikéw do zalatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji
publicznej, w tym prowadzenia postepowan administracyjnych, wydawania zaswiadczen,
postanowien i decyzji administracyjnych na bazie ogloszonej w dniu 17 stycznia 2015 r.
znowelizowanej ustawy o utrzymaniu czystoSci i porzadku w gminach. Ze wzgleddéw

organizacyjnych uchwalg zostanie nadanie upowaznienie innym pracownikom.







