Lwilgzelk idlad orgminm
“EKO - PRZYSZLOSE”
ul.Marsz. Jézefa Pitsudskiago 12,
67-100 Nowa Sa|
tel. ( 68) 475 18 70, fax (68) 475 18 71
NiP 82562099600, Regon 081054381

UCHWAELA NR VI/35/2012
ZARZADU
ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO ,,EKO - PRZYSZEOSC?
z dnia 30 listopada 2012 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy Zgromadzenia Zwiazku Mi¢dzygminnego "EKO -

PRZYSZEOSC" z siedzibg w Nowej Soli.

Na podstawie §12 ust. 2 pkt 3, Statutu Zwigzku Miedzygminnego ,,EKO - PRZYSZLOSC” w
Nowej Soli (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Lubuskiego z 2012 r., poz. 1454) Zarzad Zwiazku
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,, Projekt uchwaty w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy Zgromadzenia
Zwigzku Migdzygminnego "EKO — PRZYSZEOSC" z siedzibg w Nowej Soli ” wraz z

uzasadnieniem w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Projekt, o ktorym mowa w § 1 przekazuje sig¢ na najblizsze posiedzenie Zgromadzenia Zwiazku
Miedzygminnego ,,EKO — PRZYSZE0OSC”.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALANR VI....2012 r.
ZGROMADZENIA ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO "EKO-PRZYSZELOSC"

w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy Zgromadzenia Zwigzku
Miedzygminnego "EKO — PRZYSZE.OSC" z siedzibg w Nowej Soli.

Na podstawie §12 ust. 2 pkt 3, Statutu Zwigzku Migdzygminnego ,,EKO -
PRZYSZEOSC” w Nowej Soli (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubuskiego z
2012 r., poz. 1454).

uchwala sig, co nastepuje:
§1
Uchwala si¢ Regulamin Pracy Zgromadzenia Zwigzku Migdzygminnego ,,EKO-
PRZYSZEOSC” w Nowej Soli, opracowany przez Zarzad Zwigzku w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik Nr 1do niniejszej uchwaty.
§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zgromadzenia

Jacek Milewski
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Zalgcznik do Uchwaly V1/35/2012
(PROJEKT)
UCHWALA NR VIIL.....2012 r.
ZGROMADZENIA
ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO "EKO-PRZYSZEOSC"

w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy Zgromadzenia Zwigzku Migdzygminnego
"EKO - PRZYSZLOSC" z siedzibg w Nowej Soli.

Na podstawie §12 ust. 2 pkt 3, Statutu Zwigzku Miedzygminnego ,,EKO - PRZYSZEOSC”
w Nowej Soli (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Lubuskiego z 2012 r., poz. 1454).

uchwala si¢, co nastepuje:
§1
Uchwala si¢ Regulamin Pracy Zgromadzenia Zwiazku Miedzygminnego ,,EKO-
PRZYSZEOSC” w  Nowej Soli, opracowany przez Zarzad Zwigzku w brzmieniu
stanowigcym zalgcznik Nr 1do niniejszej uchwaly.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zgromadzenia

Jacek Milewski



Zalgcznik Nr 1
do Uchwaly nr VII.../2012
Zgromadzenia Zwigzku
Migdzygminnego ,, EKO- PRZYSZEOSC” w Nowej Soli.

REGULAMIN PRACY ZGROMADZENIA ZWIAZKU MIEDZYGMINNEGO
"EKO - PRZYSZL.OSC" W NOWEJ SOLI.

Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§1
Regulamin Pracy Zgromadzenia Zwigzku Miedzygminnego ,,EKO — PRZYSZLOSC”,

zwanego dalej Zgromadzeniem okresla tryb pracy Zgromadzenia.

Rozdzial I1
Posiedzenia Zgromadzenia

§2
1. Zgromadzenie rozpatruje na posiedzeniach i rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie
sprawy nalezace do jego kompetencji okre§lone w Statucie i innych przepisach prawa.
2.0bstuge Zgromadzenia zapewnia Biuro Zwigzku.

§3
1. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Zgromadzenia powiadamia sie
przedstawicieli Zgromadzenia najpézniej na 3 dni przed terminem obrad pisemnie lub
elektronicznie badz w inny skuteczny sposob.
2. Zawiadomienie o posiedzeniu po§wigconemu uchwaleniu budzetu lub rozpatrzeniu
sprawozdania z wykonania budzetu przesyla si¢ najpozniej 14 dni przed posiedzeniem.
3. Do zawiadomienia o posiedzeniu dotacza si¢ porzadek obrad, projekty uchwat oraz
inne niezb¢dne materialy.

§ 4
1.W posiedzeniach Zgromadzenia uczestniczg cztonkowie Zgromadzenia, Zarzadu, Gt6wny
Ksiggowy Zwigzku.
2.Przewodniczacy Zgromadzenia moze zaprasza¢ na Posiedzenia osoby, ktorych udziat uzna

za niezbg¢dny.



§5
Posiedzenia Zgromadzenia sg jawne.

§6
1. Przewodniczacy posiedzenia udziela glosu wedtug kolejnosci zgtoszen.
2. W trakcie rozpatrywania projektu uchwaly przewodniczacy obrad w pierwszej
kolejnosci udziela glosu referentowi spraw - przedstawicielowi Zarzadu,
a nastepnie pozostatym dyskutantom zgodnie z ust. 1.
3. Przewodniczacy moze udzieli¢ glosu osobie nie bedgcej cztonkiem
Zgromadzenia.

§7
1. Kazdy cztonek Zgromadzenia moze ztozy¢ wniosek o charakterze formalnym, ktérego
przedmiotem mogg by¢ w szczegdlnosci sprawy:
1/ stwierdzenie quorum,
2/ zdjecie okreslonego tematu z porzgdku obrad,
3/ ograniczenie czasu wystgpien dyskutantow,
4/ zarzadzenie przerwy,
5/ zamknigcie listy mowcow,
6/ zamknigcie dyskusji,
7/ zmiang porzadku obrad,
8/ glosowanie bez dyskusji,
9/ reasumpcj¢ glosowania,
10/ sprawdzenie listy obecnosci.
2. Zgromadzenie rozstrzyga o wniosku formalnym po wystuchaniu wnioskodawcy
oraz ewentualnie jednego przeciwnika i zwolennika wniosku.
3. Wniosek o zamknigcie dyskusji nie moze by¢ zgloszony przed zamknigciem listy
mowcow.
4. Wniosek o gtosowanie bez dyskusji i zamknigcie dyskusji nie moze dotyczy¢
uchwaly budzetowej i zmian w budzecie, projektu budzetu, zmian w Statucie oraz
odwotania Przewodniczacego Zarzadu, Glownego Ksiggowego, Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczgcego Zgromadzenia oraz Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.



§8
1. Przewodniczgcy obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem
porzadku obrad, jego decyzje sa w tym zakresie ostateczne.
2. Dopuszczalny czas wystapien w rozpatrywanym punkcie porzadku obrad wynosi 5 minut.
W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze przedtuzy¢ czas wystgpienia o
nastepne 5 minut.
3. Jezeli mowca odbiega od przedmiotu obrad lub znacznie przedtuza swoje
wystgpienie przewodniczacy obrad zwraca mu na to uwage. Po dwukrotnym
zwroceniu uwagi przewodniczacy moze odebraé mowcey glos.
4. Jezeli tres¢ lub forma wystgpienia méwcey w sposob oczywisty zaktocaja porzadek
obrad lub powage posiedzenia, Przewodniczacy przywotuje méwceg do porzadku
lub odbiera mu glos. Fakt ten odnotowuje sig¢ w protokole.
5. Po wyczerpaniu listy méwcéw Przewodniczacy obrad zamyka dyskusje. W razie
potrzeby zarzadza przerwe w celu umozliwienia Zarzadowi ustosunkowanie sie do
zgloszonych w czasie dyskusji wnioskow, a jezeli zaistnieje taka konieczno$é -
przygotowanie poprawek w rozpatrywanym dokumencie.
6. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure gtosowania.
Od tej chwili mozliwe jest tylko zabranie gtosu w celu zgloszenia lub uzasadnienia
wniosku formalnego o sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed
zarzadzeniem glosowania przez Przewodniczacego.

§9
1. Projekt uchwaty wniesionej pod obrady Zgromadzenia wymaga opinii radcy prawnego,
co do zgodno$ci uchwaly z prawem, a w przypadku uchwat, ktére moga wywotaé skutki
finansowe ponadto opinii gtéwnego ksiegowego o skutkach.
2. Projekt uchwaty winien okreslaé¢ w szczegdlnoscei:
1/ przedmiot uchwaty,
2/ podstawe prawna,
3/ regulacje sprawy begdacej przedmiotem uchwaty,
4/ w miarg potrzeby okreslenie Zzrddla sfinansowania realizacji uchwaty,
5/ okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaly,

6/ ustalenie terminu wejécia w zycie uchwaty.



§ 10
1. Podjete uchwaly opatruje si¢ kolejnym numerem cyfry rzymskiej oznaczajgcym numer
posiedzenia Zgromadzenia, cyfry arabskiej oznaczajgcym numer uchwaly i wskazaniem
roku i daty podjecia.
2. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy Zgromadzenia. W przypadku nieobecnodci
Przewodniczgcego Zgromadzenia, uchwaty podpisuje prowadzacy obrady.
§ 11
1. Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy posiedzenia.
2. Glosowanie tajne przeprowadza wybrana na posiedzeniu komisja skrutacyjna
w liczbie czlonk6w i sktadzie ustalanym kazdorazowo przez Zgromadzenie.
3. Przewodniczacy posiedzenia, a w przypadku glosowania tajnego, przewodniczacy
komisji skrutacyjnej, oglasza wyniki glosowania niezwlocznie po ich ustaleniu.
4. Wyniki gtosowania jawnego i tajnego odnotowuje si¢ w protokole obrad posiedzenia.
§12
1. Z obrad Zgromadzenia sporzadzany jest protokédt, w ktérym odnotowuje sie stwierdzenie
prawomocnosci obrad, porzgdek obrad, uchwaly Zgromadzenia oraz podstawowe
informacje o przebiegu obrad, w tym gléwne tezy wystapien i wyniki glosowania.
2. Zatgcznikami do protokotu sg:
1/ uchwaty Zgromadzenia wraz z uzasadnieniami,
2/ protokoty komisji skrutacyjnej oraz karty do gtosowania tajnego,
3/ listy obecno$ci przedstawicieli,
4/ interpelacje zgtoszone na pi§mie.
3. Z chwilg zwolania posiedzenia Zgromadzenia przez Przewodniczgcego Zgromadzenia
wraz z porzgdkiem obrad przesylany jest protok6t z poprzedniego posiedzenia
4. Protok6t powinien by¢ przyjety przez Zgromadzenie na nastepnym posiedzeniu.
Rozdzial 111
Przewodniczacy Zgromadzenia
§13
1. Pracami Zgromadzenia kieruje jego Przewodniczacy.
2. Przewodniczacy Zgromadzenia:
I/ zwoluje posiedzenia Zgromadzenia,

2/ przewodniczy obradom Zgromadzenia,



3/ przeprowadza glosowanie jawne nad projektami uchwat oraz podpisuje uchwaty
Zgromadzenia,
4/ reprezentuje Zgromadzenie na zewnatrz,
5/ zarzadza wybor komisji skrutacyjnej.
Rozdzial IV
Komisje Zgromadzenia

§ 14
Przedmiot dzialania komisji statych, zakres zadan komisji doraznych oraz ich sktad
osobowy okres$lajg odpowiednie uchwaty Zgromadzenia.

§ 15
1. W sktad komisji wchodzi co najmniej 3 cztonkéw Zgromadzenia.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej na swoim pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego
grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz sekretarza Komisji.
3. Przewodniczgcy 1 Zastgpca Przewodniczacego Zgromadzenia nie moga
przewodniczy¢ komisjom statym.

§ 16
1. Komisja pracuje na podstawie opracowanego regulaminu, ktory zatwierdza
Zgromadzenie.
2. Komisja przedstawia Zgromadzeniu sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci raz w roku

oraz na kazde zadanie Zgromadzenia.

Rozdzial V
Czlonkowie Zgromadzenia
§ 17
1. Cztonek Zgromadzenia obowigzany jest bra¢ udzial w pracach Zgromadzenia i komisji
Zwigzku, w sktad ktérych zostat wybrany lub desygnowany.
2. Czlonek Zgromadzenia korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy

publicznych.



Rozdzial VI
Interpelacje , zapytania

§18
1. Interpelacja obejmuje stwierdzenie konieczno$ci rozwigzania problemu i zadanie
zajecia stanowiska przez wiasciwy organ Zwiazku.
2. Interpelacje¢ sklada czlonek Zgromadzenia na piSmie na posiedzeniu Zgromadzenia
badz w okresie migdzy posiedzeniami. W przypadku gdy interpelacja zostata
wniesiona w okresie miedzy posiedzeniami Zgromadzenia, na wniosek
wnoszacego, Przewodniczacy obrad przedstawia jej tres¢ na najblizszym
posiedzeniu.
3. Interpelacje kieruje si¢ do Zarzadu Zwigzku.
4. Interpelacje winny zawieraé przedstawienie stanu faktycznego oraz wynikajace zen
pytania. Ustne przedstawienie interpelacji nie moze przekraczaé 5 minut.
5. Odpowiedzi na interpelacje udziela si¢ ustnie na posiedzeniu, a w razie niemoznosci, na
pismie w ciggu 21 dni od daty zlozenia interpelacji. Wnoszacy interpelacje moze uznaé
odpowiedz za niewystarczajgcg i zazadaé jej uzupelnienia.
6. Odpowiedz na interpelacje, udzielona na posiedzeniu nie moze przekraczaé 10
minut.

§ 19
1. Zapytanie dotyczy kwestii incydentalnej i wnoszone jest ustnie na posiedzeniu.
Zapytanie nie moze trwa¢ dtuzej niz 3 minuty.
2. Odpowiedzi na zapytania udziela Przewodniczacy Zarzadu lub wskazana przez
niego osoba, ustnie na posiedzeniu lub w razie koniecznosci przeprowadzenia
dodatkowych ustalen pisemnie w ciagu 21 dni.
3. Odpowiedz na zapytanie udzielona na posiedzehiu nie moze przekraczaé 5 minut.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§20

W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszego regulaminu maja

zastosowanie przepisy ustawy o samorzadzie gminnym oraz Statutu Zwigzku.



§21
Niniejszy regulamin wchodzi w Zzycie z dniem jego uchwalenia przez Zgromadzenie
Zwigzku.



Uzasadnienie do uchwaly :

Zgodnie ze Statutem Zwiazku przedktada si¢ Zgromadzeniu Zwiazku projekt uchwaty w
sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy  Zgromadzenia Zwiazku Migdzygminnego, EKO-
PRZYSZEOSC” z siedzibg w Nowej Soli celem zatwierdzenia.

Powyzszy projekt uchwaly zawiera regulacje dotyczace zakresu dzialah oraz zadad
Zgromadzenia Zwigzku, jak réwniez zasady jego funkcjonowania. W zwigzku z powyzszym

podjgcie tej uchwaly jest zasadne.
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