Uchwala Nr V/31/2015 .
Zgromadzenia Zwigzku Migedzygminnego "EKO-PRZYSZ1.OSC"

z dnia 16 grudnia 2015 r.

w sprawie przyznania dodatku specjalnego dla Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku Migdzygminnego
"EKO-PRZYSZLOSC"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 w zwiazku z art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 8§ marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2015r., poz. 1515.), art. 4 ust. 1 pkt 1d ustawy o pracownikach samorzadowych
(tekst jedn. Dz. U. z 2014 1. poz. 1202 z p6zn. zm.), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r., poz. 1786) oraz § 12 ust.2, pkt
2, §18 ust. 1, 4, § 20 ust. 6 statutu Zwiazku Miedzygminnego "EKO-PRZYSZEOSC" (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Lubuskiego z 2012 r., poz. 1454)

uchwala sig, co nast¢puje:

§ 1. Z tytutu okresowego zwigkszenia obowiazkoéw stuzbowych Przewodniczacemu Zarzadu Zwiazku zostaje
przyznany dodatek specjalny w wysokosci 27% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek
specjalny przyznaje si¢ na czas okreslony do dnia 18.12.2016 roku.

§ 2. Pozostale czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku
dokonuje Przewodniczacy Zgromadzenia Zwiazku Migdzygminnego za wyjatkiem prawa do ustalania lub zmiany
wynagrodzenia, jak rowniez jego skladnikow, ktére pozostaje w kompetencji Zgromadzenia Zwiazku
Migdzygminnego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zgromadzenia Zwiazku Migdzygminnego "EKO-
PRZYSZEOSC".

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 19.12.2015 roku.
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